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Filosofía institucional 
 
Objeto social  
La Fundación Quintana tendrá como objeto, realizar labores de responsabilidad social 
corporativa para las poblaciones adyacentes a los proyectos de sus fundadores y en 
general, el desarrollo de actividades y la prestación de servicios de utilidad común y 
bienestar colectivo, sin ánimo de lucro.  
 
Misión 
Promover el desarrollo sostenible en los territorios donde habitamos, mediante acciones 
que aseguren el bienestar de la gente, el crecimiento económico de las regiones y el 
cuidado y preservación del medio ambiente.  
 
Visión 
En el año 2030, La Fundación Quintana será reconocida por el ejercicio de su ciudadanía 
corporativa, porque se hace cargo de sus acciones, promueve el trabajo colaborativo con 
sus vecinos, respeta y fomenta el respeto por los DDHH y contribuye a la formación en el 
cuidado y protección al medio ambiente.  
 
Política de RSE Aplicada A Las Empresas Fundadoras:  
Promovemos el desarrollo social y económico, involucrándonos en las acciones que 
generan bienestar para las comunidades alrededor de nuestras operaciones. Nos 
relacionamos con nuestros grupos de interés, bajo los principios de transparencia, respeto 
por los derechos humanos y responsabilidad en el uso de los recursos naturales; estos 
principios se materializan en diálogos de confianza y respeto, respuestas claras y 
oportunas, y aseguramiento de las iniciativas en favor del cuidado y la protección del 
ambiente.  
 
Valores Corporativos:  
Transparencia: Comunicamos de manera clara, exacta, oportuna, honesta y completa, las 
decisiones y actividades que afectan a la sociedad, la economía y el medio ambiente de los 
territorios donde hacemos presencia.  
- Honramos la palabra.  
- Decimos la verdad.  
- Creemos en el poder de lo simple.  
 
Respeto: Nos entendemos actores del territorio donde operamos, por ello, damos la mayor 
valoración y atención a todos los grupos humanos que lo habitan, reconociendo que en sus 
diferencias se puede encontrar la oportunidad de generar desarrollo sostenible.  
- Aprendemos de nuestros compañeros.  
- Hablamos permanentemente con nuestros clientes internos, de manera que lleguemos a 
acuerdos y se sientan respaldados.  
Equidad: Convencidos de que el trato incluyente mejora las relaciones entre la empresa y 
sus grupos de interés, actuamos en consecuencia con el compromiso de brindar 
oportunidades a los grupos humanos con los que nos relacionamos, sin discriminaciones 
basadas en el género, la etnia, las creencias o cualquier condición particular.  
- Creemos en el potencial de las personas.  
 
 
 



 

 

Balance 2024 
 

El 2024 representó para Fundación Solidaria Mina Quintana un año de ampliación de gran 
relevancia, debido al enfoque de la intervención social ante los diferentes públicos del 
territorio, al encontrar nuevos aliados y espacios que permitieron una mayor apropiación 
comunitaria para los programas y proyectos de la Fundación de nuestras zonas de 
influencia. 
 
Por ello, es crucial partir desde la clara identificación de los municipios, barrios, 
corregimientos y veredas definidos como área de influencia de interés, según lo estipulado 
en las Licencias Ambientales aprobadas y Planes de Gestión Social (PGS) de los proyectos 
mineros activos y fundadores de Fundación.
  
Dichos territorios, fueron intervenidos a través de las diferentes líneas de acción de la 
Fundación, al ser la educativa, productiva e infraestructura como pilares primarios, además 
de otros procesos transversales como relacionamiento comunitario, relacionamiento 
gubernamental y habilitación del territorio, permitiéndonos evidenciar transformaciones 
significativas en la dinámica local, y como esto influía en la creación de capacidad instalada 
del orden social.  
  
Finalmente. es importante señalar, que cada iniciativa y acción desarrollada durante la 
vigencia del 2024, permitió un constante aprendizaje a las organizaciones de base social, 
debido a la necesidad de impulsar su espíritu de autogestión, que, en últimas, coadyuvó al 
posicionamiento de la Fundación, como un actor referente a nivel local y regional, el cual 
debe tener la destreza de aportar estratégicamente al desarrollo social.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

Reducción de la Pobreza – 
proyectos productivos 

 
 Donación de 300 mercados a 35 

unidades familiares priorizadas de 
Segovia y Remedios. 

 Se realizó un fortalecimiento de 11 
unidades apícolas de Remedios.  

 Se realizaron formación a candidatos 
del proyecto avícola en el barrio 
Marmajito, El Aporriado y El paraíso 
de Segovia.  

 Apoyo a 3 iniciativas empresariales 
de piscicultura en la vereda El 
Aporriado – Segovia.  

 Fortalecimiento organizativo y 
empresarial de 3 redes de mujeres de 
Segovia y Remedios.  

 

Relacionamiento 
comunitario  

 
 Fortalecimiento de espacios de 

diálogos con las JAC del área de 
influencia.  

 Desarrollo de los programas 
socioeconómicos de las 
licencias ambientales de frente a 
la comunidad – AID.   

 
 

 
 

 
 

Fortalecimiento de la 
gestión de Gobiernos 

Locales 
 Desde la Fundación se 

desarrollaron 
acercamientos y 
articulaciones con 
diferentes entidades e 
instituciones para potenciar 
la intervención social en 
diferentes escenarios 
sociales.  

 
 

Sistema de 
comunicación con 

actores estratégicos  
 Permanencia de línea de 

atención comunitaria.  
 Sostenimiento de redes 

sociales para comunicar 
las acciones. 

 Programa de reuniones 
periódicas.  

 
 
 
 

Proyectos Educativos 
 

 Programa Memorias de vida dirigido al adulto 
mayor del corregimiento Santa Isabel y La 
cruzada de Remedios, además de la vereda El 
Aporriado – Segovia.   

 Entrega de más de 1.000 kits escolares en 
diferentes comunidades. 

 Programa de fortalecimiento extracurricular 
con la metodología Kumon (español, 
matemática e inglés). 

 Programa SOS Grande Mujer para vinculación 
de mujeres víctimas de violencia basa en 
género. 

 Programa artístico y cultural Guitamboreos en 
la vereda El Aporriado, Marmajón, Los Lagos 
y San Cristóbal.  

 Proyecto de microfútbol “Jugar para Crecer” en 
la vereda El Aporriado.   

 Semillero de comunicaciones “FotografiArte.  
 Proyecto de formación en apicultura “Apiario 

Escuela”.  
 

Proyectos de Infraestructura 
 

 Aporte de material de 
construcción a comunidades 
de interés, colaboradores e 
instituciones para el desarrollo 
de infraestructura.  

 
 
 
 
 
 

Gestión de PQRS 
 
 Donación de bienes o 

servicios solicitados por 
personas, 
organizaciones e 
instituciones de las 
comunidades del área 
de interés de las 
operaciones mineras. 

 
 

Talento humano 
 
 Pago de nómina de 

personal vinculado.  
 Pago de personal 

vinculado a través de 
temporal.  

 
 
 
 



 

 

            
        

Inversión social 2024 

Línea Proyecto Inversión 

Reducción de la 
Pobreza – 
proyectos 

productivos 

Donación de mercados a familias del 
AID de las OM. 

$311.323.012 

Proyecto apícola (producción de miel 
de bosque húmedo) 

Proyecto avícola (gallinas ponedoras) 
Proyecto piscícola (cachama y 

tilapias) 
Proyecto Mujer Emprende en Red 

Fortalecimiento de emprendimientos 
locales 

Relacionamiento 
comunitario 

 

Espacios de seguimiento y 
evaluación de intervención social  

$94.929.584 

Constitución planes de acción de las 
organizaciones de base social 
Desarrollo de las actividades 
sociales: eventos culturales, 

religiosos y cívicos de la comunidad – 
AID. 

Fortalecimiento de la 
gestión de 

Gobiernos Locales 
 

Relacionamiento institucional 
estratégico   $60.000.000 

Gestión alianzas estratégicas  

Proyectos 
Educativos 

 

Entrega de kits escolares. 

$1.359.323.380 

Programa Memorias de vida 
Programa de fortalecimiento 

extracurricular con la metodología 
Kumon. 

Programa SOS Grande Mujer 
Programa de artístico Guitamboreros 

Centros ADN 

Jugar para crecer 

FotografiArte 
Proyecto FotografiArte 

Apiario Escuela 
Proyectos de 

Infraestructura 
Aporte a mejoramiento de espacios 

comunales y culturales 
$249.534.600 



 

 

 Programa de mejoramiento de 
vivienda de colaboradores y 

comunidad.  

Sistema de 
comunicación con 

actores estratégicos 
 

Permanencia de línea de atención 
comunitaria. 

$20.000.000 Sostenimiento de redes sociales para 
comunicar las acciones. 

Programa de reuniones periódicas. 

Gestión de PQRS 
 

Donación de bienes o servicios 
solicitados por personas de las 
comunidades del AID, de las 

operaciones mineras. 

$88.282.480 

 

Revisoría Fiscal  Gastos administrativos  $20.053.880 

Gastos 
administrativos 

Procesamiento electrónico de datos $396.000 

Gastos legales $789.300 

Depreciaciones $4.010.762 

Servicios públicos $5.246.190 

Transporte de personas  $34.475.509 
Pago de nómina de personal 

vinculado. 
$162.691.542 

Pago de personal vinculado a través 
de temporal. 

0 

Impuestos   $250.861.673 

Total inversión $2.661.917.912 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Registro fotográfico  
 

Donación de mercados a hogares priorizados 

 
 
 

Unidades de producción de miel - apicultura 

 
 
 
 



 

 

Unidades de producción piscolas  

 
 
Participantes proyecto Mujer Emprende en Red – red de Remedios.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Participantes proyecto Mujer Emprende en Red – red de Segovia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Reuniones con comunidades de zonas de interés 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Programa educativo Centros ADN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programa SOS Grande Mujer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Programa Escuela para la vida - Corantioquia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programa artístico y cultural Guitamboreros 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Programa artístico y cultural Guitamboreros 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programa Memorias de Vida 
 

  
 
 
 



 

 

 
Proyecto FotografiArte 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Proyecto Jugar para Crecer 
 

 
 
 

Proyectos infraestructura 

 
 



 

 

 
 

 
 
 
 
 

Carlos Andrés Montes  
Representante Legal Suplente 
Fundación Solidaria Mina Quintana 

 

 


